
旧Bグループ保険
旧Bグループ医療保険
旧Bグループ特定疾病保険

64138828

関連会社
の方は、
P1、P2を
ご覧くだ
さい

2023年度
SANKYU GROUP

新規加入・変更手続きのご案内

「山九グループ保険」「山九グループ医療保険」
「山九グループ特定疾病保険」
ご加入・変更等のお手続きはWeb申込みとなります！
本リーフレットをご確認のうえ、お手続きを検討願います！

Step3

2023年8月2日（水）～2023年10月27日（金）
月～金：5:00～25:00　土：5:00～23:00　日：8:00～25:00

〔契約者〕山九株式会社

○印刷物でのパンフレットが必要な場合は下記へお問い合わせください
問合せ先：山九保険サービス（株） 各センター

※　最終日10月27日（金）は24時までにログインいただいた場合、25時までのご利用になります。
※　2023年9月16日（土）～21日（木）は、システムメンテナンスのため利用できません。

●閲覧可能期間

・申込時には、パンフレットにあわせ、契約概要・注意喚起情報を一読いただき、保障内容・保険金額・保険料等がご意向
にそった内容となっているか、ご確認のうえお申込みください｡

・また、新規・増額のお申込みの際は、告知内容について、必ずご確認をお願いいたします。記載された告知内容に該当
しない場合は、お申込みいただくことはできません。

Step2Step1
以下の二次元コードを
ご自身のスマホ等で読
み取りください

山九グループ保険サイト内
の「お申し込み」をタップ

「ユーザー ID」「団体固有パスワード」「個
人パスワード」を入力すればログイン完了

お申し込みを
タップ

「Bグループ保険」から

「山九グループ保険」に
名称が変わりました！

社員番号※

64138828

生年月日8ケタ（YYYYMMDD）

みんなのMYポータルからWeb申込システムへのログイン方法はP5へ

・山九㈱の方は
社員番号を入
力ください
・関連会社の方
は、次ページを
ご覧ください

健活
CB



※この保険は1年ごとに収支計算を行い、剰余金が生じた場合は配当金としてお返しする仕組みに
なっています。
※山九グループ保険と山九グループ医療保険（基本コース）は別々に収支計算を行います。
※配当率は、お支払時期の前年度決算により決定しますので、将来お支払いする配当金額は現時
点では確定していません。
※配当率は、今後変動することがありますので、記載の配当金額は将来のお支払いを約束するも
のではありません。

※山九グループ医療保険（充実コース）、山九グループ特定疾病保険には、配当金はありません。

制度のしくみ制度内容について

関連会社ユーザー ID表

1 2 3ご加入者から保険料を
集め1年間で大きな
基金を作ります。

集まった保険料の中から
保険金をお支払いします。

集まった保険料の中で
余ったお金については
配当金としてお返しします。

お支払い実績 （2022年1月1日～2022年12月31日）

支

　払

剰
余
金

制度運営費

保険金

山九グループ保険
制度名 お支払い件数 お支払い金額

配当金
1
年
後

2024年
12月31日

2024年
1月1日

集まった
保険料

15件 3,060万円
山九グループ医療保険（基本コース） 69件 365万円

自分の払った保険料が不幸にあった仲間のためにもなるんだね。

山九グループ
保険

配当率

約40.7%

山九グループ
医療保険

（基本コース）

2022年度

配当率

約15.7%

こんなに
戻って
くるんだね

山九グループ保険
万一（死亡・高度障害）への備え

万一（死亡・高度障害）の場合に死亡・高度障害保険金を一時金または年金形式で受け取ることができます。 配当金
有

キャッシュバック
有

特定疾病への備え

健康診断結果
に応じて保険
料 の 一 部 を
キャッシュバッ
クします。
※キャッシュ
バックがないラ
ンクもあります

健活

制度の特長

山九グループ医療保険（基本コース）
病気・ケガへの備え

病気またはケガで継続して2日以上入院した場合、入院給付金を1日目から受け取ることができます。

本人

配偶者

こども

配当金
有

制度の特長

山九グループ特定疾病保険
【主契約】
所定の悪性新生物（がん）と診断確定されたとき、または急性心筋梗塞・脳卒中を発病して所定の状態（注）に
なられたとき、一時金が支払われます。
【7大疾病保障特約、がん・上皮内新生物保障特約】
特約を付加した場合、主契約の特定疾病の保障内容に加えて、その他4疾病も含む7大疾病や上皮内新生物も
保障されます。

本人

配偶者
加入対象区分 配当なし

加入対象区分 配当あり

本人

配偶者

こども

加入対象区分 配当あり

制度の特長

（注）急性心筋梗塞・脳卒中の場合、「所定の状態」には「所定の手術を受けたとき」を含みます。

企業名 説明
ケタ

1 2 3 4 5 6 7 8
山九東日本サービス株式会社
株式会社 サンキュウ・トランスポート・東日本
日合工業株式会社

株式会社 山九海陸

株式会社 スリーエス・サンキュウ
株式会社 サンキュウ・トランスポート・東京
山九中部サービス株式会社
中部海運株式会社
株式会社 サンキュウ・トランスポート・中部
株式会社 サンキュウ・トランスポート・関西
清水運輸作業株式会社
山九山口ビジネス株式会社
広菱倉庫運輸株式会社
株式会社 サンキュウ・トランスポート・中国
愛媛海運株式会社
山九大分ビジネス株式会社
山協港運株式会社
株式会社 サンキュウ・トランスポート・九州
株式会社 サンキュウ・トランスポート・九州（大分・日向）
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SH + 社員番号
K2700 + 社員番号
別途お送りしているID連絡票をご確認ください
（社員番号8ケタの場合）KR + 社員番号前2ケタ + 後4ケタ
（社員番号4ケタの場合）KR00 + 社員番号
K260 + 社員番号
K280 + 社員番号（社員番号4ケタ以下の場合は前に0を追加）
K48 + 社員番号
K230 + 社員番号
K300 + 社員番号（社員番号4ケタ以下の場合は前に0を追加）
K3200+社員番号
別途お送りしているID連絡票をご確認ください
（社員番号6ケタの場合）YB + 社員番号（8ケタの場合）ID連絡票をご確認ください
HB + 社員番号下6ケタ
K36 + 社員番号
別途お送りしているID連絡票をご確認ください
K19 + 社員番号（社員番号5ケタ以下の場合は前に0を追加）
K09 + 社員番号（社員番号4ケタ以下の場合は前に0を追加）
K370 + 社員番号
K371 + 社員番号

企業名 説明
ケタ

1 2 3 4 5 6 7 8
サンキュウ　エア　ロジスティクス株式会社
株式会社 サンキュウシッピング
サンネット物流株式会社
山九プラントテクノ株式会社
山九重機工株式会社
平和扶桑テクノ株式会社
株式会社 山九ロードエンジニアリング
株式会社 山九設計サービス
株式会社 インフォセンス
サンキュウビジネスサービス株式会社
株式会社 サンキュウリサーチアンドクリエイト
山九保険サービス株式会社
山九近畿サービス株式会社
日本工業検査株式会社
ユニバーサルリース株式会社
株式会社 サンキュウ・ウィズ
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K56 + 社員番号（社員番号5ケタ以下の場合は前に0を追加）
別途お送りしているID連絡票をご確認ください
K57 + 社員番号（社員番号5ケタ以下の場合は前に0を追加）
PT + 社員番号
別途お送りしているID連絡票をご確認ください
K58 + 社員番号
K43 + 社員番号下5ケタ
K20 + 社員番号
別途お送りしているID連絡票をご確認ください
SB + 社員番号
K13 + 社員番号（3ケタ以下の場合は前に0を追加）
K0000 + 社員番号

ID発行依頼書をご提出ください        
ID発行依頼書をご提出ください        
ID発行依頼書をご提出ください        
ID発行依頼書をご提出ください        

－ 1 － － 2 －



※この保険は1年ごとに収支計算を行い、剰余金が生じた場合は配当金としてお返しする仕組みに
なっています。
※山九グループ保険と山九グループ医療保険（基本コース）は別々に収支計算を行います。
※配当率は、お支払時期の前年度決算により決定しますので、将来お支払いする配当金額は現時
点では確定していません。
※配当率は、今後変動することがありますので、記載の配当金額は将来のお支払いを約束するも
のではありません。

※山九グループ医療保険（充実コース）、山九グループ特定疾病保険には、配当金はありません。

制度のしくみ制度内容について

関連会社ユーザー ID表

1 2 3ご加入者から保険料を
集め1年間で大きな
基金を作ります。

集まった保険料の中から
保険金をお支払いします。

集まった保険料の中で
余ったお金については
配当金としてお返しします。

お支払い実績 （2022年1月1日～2022年12月31日）

支

　払

剰
余
金

制度運営費

保険金

山九グループ保険
制度名 お支払い件数 お支払い金額

配当金
1
年
後

2024年
12月31日

2024年
1月1日

集まった
保険料

15件 3,060万円
山九グループ医療保険（基本コース） 69件 365万円

自分の払った保険料が不幸にあった仲間のためにもなるんだね。

山九グループ
保険

配当率

約40.7%

山九グループ
医療保険

（基本コース）

2022年度

配当率

約15.7%

こんなに
戻って
くるんだね

山九グループ保険
万一（死亡・高度障害）への備え

万一（死亡・高度障害）の場合に死亡・高度障害保険金を一時金または年金形式で受け取ることができます。 配当金
有

キャッシュバック
有

特定疾病への備え

健康診断結果
に応じて保険
料 の 一 部 を
キャッシュバッ
クします。
※キャッシュ
バックがないラ
ンクもあります

健活

制度の特長

山九グループ医療保険（基本コース）
病気・ケガへの備え

病気またはケガで継続して2日以上入院した場合、入院給付金を1日目から受け取ることができます。

本人

配偶者

こども

配当金
有

制度の特長

山九グループ特定疾病保険
【主契約】
所定の悪性新生物（がん）と診断確定されたとき、または急性心筋梗塞・脳卒中を発病して所定の状態（注）に
なられたとき、一時金が支払われます。
【7大疾病保障特約、がん・上皮内新生物保障特約】
特約を付加した場合、主契約の特定疾病の保障内容に加えて、その他4疾病も含む7大疾病や上皮内新生物も
保障されます。

本人

配偶者
加入対象区分 配当なし

加入対象区分 配当あり

本人

配偶者

こども

加入対象区分 配当あり

制度の特長

（注）急性心筋梗塞・脳卒中の場合、「所定の状態」には「所定の手術を受けたとき」を含みます。

企業名 説明
ケタ

1 2 3 4 5 6 7 8
山九東日本サービス株式会社
株式会社 サンキュウ・トランスポート・東日本
日合工業株式会社

株式会社 山九海陸

株式会社 スリーエス・サンキュウ
株式会社 サンキュウ・トランスポート・東京
山九中部サービス株式会社
中部海運株式会社
株式会社 サンキュウ・トランスポート・中部
株式会社 サンキュウ・トランスポート・関西
清水運輸作業株式会社
山九山口ビジネス株式会社
広菱倉庫運輸株式会社
株式会社 サンキュウ・トランスポート・中国
愛媛海運株式会社
山九大分ビジネス株式会社
山協港運株式会社
株式会社 サンキュウ・トランスポート・九州
株式会社 サンキュウ・トランスポート・九州（大分・日向）

S
K
K
K
K
K
K
K
K
K
K
K
Y
H
K
K
K
K
K
K

H
2
6
R
R
2
2
4
2
3
3
6
B
B
3
2
1
0
3
3

1
7
1
1
0
6
8
8
3
0
2
0
1
3
6
2
9
9
7
7

2
0
0
2
0
0
0
1
0
0
0
0
2
4
1
0
1
0
0
1

3
0
0
5
1
1
1
2
1
1
0
0
3
5
2
0
2
1
1
1

4
1
0
6
2
2
2
3
2
2
1
0
4
6
3
0
3
2
2
2

5
2
0
7
3
3
3
4
3
3
2
0
5
7
4
0
4
3
3
3

6
3
0
8
4
4
4
5
4
4
3
0
6
8
5
0
5
4
4
4

SH + 社員番号
K2700 + 社員番号
別途お送りしているID連絡票をご確認ください
（社員番号8ケタの場合）KR + 社員番号前2ケタ + 後4ケタ
（社員番号4ケタの場合）KR00 + 社員番号
K260 + 社員番号
K280 + 社員番号（社員番号4ケタ以下の場合は前に0を追加）
K48 + 社員番号
K230 + 社員番号
K300 + 社員番号（社員番号4ケタ以下の場合は前に0を追加）
K3200+社員番号
別途お送りしているID連絡票をご確認ください
（社員番号6ケタの場合）YB + 社員番号（8ケタの場合）ID連絡票をご確認ください
HB + 社員番号下6ケタ
K36 + 社員番号
別途お送りしているID連絡票をご確認ください
K19 + 社員番号（社員番号5ケタ以下の場合は前に0を追加）
K09 + 社員番号（社員番号4ケタ以下の場合は前に0を追加）
K370 + 社員番号
K371 + 社員番号

企業名 説明
ケタ

1 2 3 4 5 6 7 8
サンキュウ　エア　ロジスティクス株式会社
株式会社 サンキュウシッピング
サンネット物流株式会社
山九プラントテクノ株式会社
山九重機工株式会社
平和扶桑テクノ株式会社
株式会社 山九ロードエンジニアリング
株式会社 山九設計サービス
株式会社 インフォセンス
サンキュウビジネスサービス株式会社
株式会社 サンキュウリサーチアンドクリエイト
山九保険サービス株式会社
山九近畿サービス株式会社
日本工業検査株式会社
ユニバーサルリース株式会社
株式会社 サンキュウ・ウィズ
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K56 + 社員番号（社員番号5ケタ以下の場合は前に0を追加）
別途お送りしているID連絡票をご確認ください
K57 + 社員番号（社員番号5ケタ以下の場合は前に0を追加）
PT + 社員番号
別途お送りしているID連絡票をご確認ください
K58 + 社員番号
K43 + 社員番号下5ケタ
K20 + 社員番号
別途お送りしているID連絡票をご確認ください
SB + 社員番号
K13 + 社員番号（3ケタ以下の場合は前に0を追加）
K0000 + 社員番号

ID発行依頼書をご提出ください        
ID発行依頼書をご提出ください        
ID発行依頼書をご提出ください        
ID発行依頼書をご提出ください        

－ 1 － － 2 －



独身の方には

年齢ごとの保険料はweb上で確認できます。
また、保障診断もできますので、是非Web申込システムにログインして、確認してください。

●自分自身のための保
障を中心に準備をしま
しょう！
　万一の場合に備え、必
要最低限の保障を準
備することをおすすめ
します。

山九グループ保険
山九グループ医療保険（基本コース）
山九グループ特定疾病保険
主契約
7大疾病保障特約
がん・上皮内新生物保障特約

制度名

合計保険料

（参考）昨年度の配当実績を
加味した実質負担（概算）

おすすめ 本人25歳の場合ポイント
コース 月額保険料

男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円

100万円コース
3,000円コース

100万円コース
50万円
10万円

男性　1,299円／女性　1,236円

男性　1,122円／女性　　 1,073円

95
888
316
233
70
13

61
888
287
181
80
26

子育て世代の
方には

●ご家族が増え、最も保
障の充実が必要な世
代です。

　万一の場合を考えて、
ご家族のために手厚
い保障を準備しましょ
う！

おすすめ 本人45歳の場合ポイント

山九グループ保険
山九グループ医療保険（基本コース）
山九グループ特定疾病保険
主契約
7大疾病保障特約
がん・上皮内新生物保障特約

制度名

合計保険料

コース 月額保険料
3,000万円コース
8,000円コース

300万円コース
150万円
30万円

男性　10,285円／女性　10,120円

男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円

4,920
3,136
2,229
1,551
585
93

3,750
3,136
3,234
1,878
1,110
246

夫婦二人の
方には

●夫婦二人の世帯では、
万一の場合の保障は
あなた一人のもので
はなくなります。

　パートナーのために充
実した保障を準備しま
しょう！

おすすめ 本人35歳の場合ポイント

山九グループ保険
山九グループ医療保険（基本コース）
山九グループ特定疾病保険
主契約
7大疾病保障特約
がん・上皮内新生物保障特約

制度名 コース 月額保険料
2,000万円コース
5,000円コース

200万円コース
100万円
20万円

男性　　7,791円／女性　　8,102円

男性　3,424円／女性　3,193円

男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円

1,900
1,740
830
576
220
34

1,220
1,740
1,002
612
300
90

必要保障額は変化します!

■必要保障額の推移イメージ（モデル事例）

必
要
保
障
額

結
婚
▼

こ
ど
も

（
第
１
子
）誕
生

▼

こ
ど
も

（
第
2
子
）誕
生

▼

こ
ど
も
独
立
▼

入社

▼
定年

▼

山九グループ保険は1年に
1回見直すことができるの
で、あなたにピッタリの「必
要保障額」を準備できます！

ライフステージ別加入例

（参考）昨年度の配当実績を
加味した実質負担（概算）

（参考）昨年度の配当実績を
加味した実質負担（概算）

＜山九グループ保険・山九グループ医療保険＞
・記載の保険料については概算です。

＜山九グループ特定疾病保険＞
・記載の保険料等は、パンフレット作成時点の基礎率により計算されています。実際の保険料等はご加入(増額)および更新時の基礎率により決
定しますので、今後の基礎率の改定により保険料等も改定されることがあります。
・7大疾病保険金、がん・上皮内新生物保険金のお支払いは、それぞれ１回のみです。
・7大疾病保障特約、がん・上皮内新生物保障特約は、それぞれ7大疾病保険金、がん・上皮内新生物保険金が支払われた場合に消滅します。
・特定疾病保険金、死亡保険金または高度障害保険金のいずれかが支払われた場合、主契約である無配当特定疾病保障定期保険（Ⅱ型）は消
滅します。この場合、同時に7大疾病保障特約、がん・上皮内新生物保障特約も消滅します。

合計保険料 男性　4,470円／女性　3,962円

保険料

ヵ月分相当額
〈「主契約および対象特約」の

合計保険料×1〉

山九グループ特定疾病保険の健康診断結果によるランクに応じたキャッシュバック割合
年間払込保険料に対し、以下をキャッシュバック

1
ランク

1
保険料

ヵ月分相当額
〈「主契約および対象特約」の

合計保険料×0.5〉

0.5
ランク

2
ランク

3

キャッシュバック
なし

－ 3 － － 4 －



独身の方には

年齢ごとの保険料はweb上で確認できます。
また、保障診断もできますので、是非Web申込システムにログインして、確認してください。

●自分自身のための保
障を中心に準備をしま
しょう！
　万一の場合に備え、必
要最低限の保障を準
備することをおすすめ
します。

山九グループ保険
山九グループ医療保険（基本コース）
山九グループ特定疾病保険
主契約
7大疾病保障特約
がん・上皮内新生物保障特約

制度名

合計保険料

（参考）昨年度の配当実績を
加味した実質負担（概算）

おすすめ 本人25歳の場合ポイント
コース 月額保険料

男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円

100万円コース
3,000円コース

100万円コース
50万円
10万円

男性　1,299円／女性　1,236円

男性　1,122円／女性　　 1,073円

95
888
316
233
70
13

61
888
287
181
80
26

子育て世代の
方には

●ご家族が増え、最も保
障の充実が必要な世
代です。

　万一の場合を考えて、
ご家族のために手厚
い保障を準備しましょ
う！

おすすめ 本人45歳の場合ポイント

山九グループ保険
山九グループ医療保険（基本コース）
山九グループ特定疾病保険
主契約
7大疾病保障特約
がん・上皮内新生物保障特約

制度名

合計保険料

コース 月額保険料
3,000万円コース
8,000円コース

300万円コース
150万円
30万円

男性　10,285円／女性　10,120円

男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円

4,920
3,136
2,229
1,551
585
93

3,750
3,136
3,234
1,878
1,110
246

夫婦二人の
方には

●夫婦二人の世帯では、
万一の場合の保障は
あなた一人のもので
はなくなります。

　パートナーのために充
実した保障を準備しま
しょう！

おすすめ 本人35歳の場合ポイント

山九グループ保険
山九グループ医療保険（基本コース）
山九グループ特定疾病保険
主契約
7大疾病保障特約
がん・上皮内新生物保障特約

制度名 コース 月額保険料
2,000万円コース
5,000円コース

200万円コース
100万円
20万円

男性　　7,791円／女性　　8,102円

男性　3,424円／女性　3,193円

男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円
男性　　　　　円／女性　　　　　円

1,900
1,740
830
576
220
34

1,220
1,740
1,002
612
300
90

必要保障額は変化します!

■必要保障額の推移イメージ（モデル事例）
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山九グループ保険は1年に
1回見直すことができるの
で、あなたにピッタリの「必
要保障額」を準備できます！

ライフステージ別加入例

（参考）昨年度の配当実績を
加味した実質負担（概算）

（参考）昨年度の配当実績を
加味した実質負担（概算）

＜山九グループ保険・山九グループ医療保険＞
・記載の保険料については概算です。

＜山九グループ特定疾病保険＞
・記載の保険料等は、パンフレット作成時点の基礎率により計算されています。実際の保険料等はご加入(増額)および更新時の基礎率により決
定しますので、今後の基礎率の改定により保険料等も改定されることがあります。
・7大疾病保険金、がん・上皮内新生物保険金のお支払いは、それぞれ１回のみです。
・7大疾病保障特約、がん・上皮内新生物保障特約は、それぞれ7大疾病保険金、がん・上皮内新生物保険金が支払われた場合に消滅します。
・特定疾病保険金、死亡保険金または高度障害保険金のいずれかが支払われた場合、主契約である無配当特定疾病保障定期保険（Ⅱ型）は消
滅します。この場合、同時に7大疾病保障特約、がん・上皮内新生物保障特約も消滅します。

合計保険料 男性　4,470円／女性　3,962円

保険料

ヵ月分相当額
〈「主契約および対象特約」の

合計保険料×1〉

山九グループ特定疾病保険の健康診断結果によるランクに応じたキャッシュバック割合
年間払込保険料に対し、以下をキャッシュバック

1
ランク

1
保険料

ヵ月分相当額
〈「主契約および対象特約」の

合計保険料×0.5〉

0.5
ランク

2
ランク

3

キャッシュバック
なし

－ 3 － － 4 －



※PCの場合はhttps://www.meijiyasuda.co.jp/
    corporation/ld/myportal/

みんなのMYポータル登録からWeb申込システムへのログイン方法

ログイン選択
画面イメージ（抜粋）

ログイン選択画面で「お客さまIDログイン」を
選択してください。

2

3 ログイン
「ログイン」を選択してください。

ログイン選択
2

ログイン
3

みんなのＭＹポータル
4

Web申込システム（TOP）
6

ご加入者は「お客
さまIDログイン」
を選択

ロ
グ
イ
ン

4

5 みんなのＭＹポータル（加入・手続き）
左側下段の「加入・変更のお手続き」を選択し
てください。

みんなのＭＹポータル（TOP）
右側中段の「加入・変更をご検討中の皆さま」
を選択してください。

ポ
ー
タ
ル

お客さまＩＤと設
定したパスワード
を入力のうえ、こ
ちらからログイン

TOP画面、加入・
手続き画面を
経由して、
Web申込シス
テムへ。

1 まずコチラから
ログイン画面へ

5

6 Web申込システム（TOP）
「プランを見直す」を選択して手続きしてくだ
さい。

W
e
b
申
込

みんなのMYポータルに登録されている方は
みんなのMYポータルからも
Web申込システムにログインできます

メイジ  タロウ

この制度は
山九グループの社員※の
みなさまだけの
相互扶助の制度です。
この機会に是非
ご検討ください。
※山九グループの役員および山九グループ
で雇用される者です。

こちらで確認してください。

制度説明動画公開中！

URL:https://mylpc.jp/movie/sankyu/index.html

医師による診査不要、健康告知による
加入です。

手続き
が簡単

MY-A-23-LF-006055

－ 5 － － 6 －
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    corporation/ld/myportal/
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旧Bグループ保険
旧Bグループ医療保険
旧Bグループ特定疾病保険

64138828

関連会社
の方は、
P1、P2を
ご覧くだ
さい

2023年度
SANKYU GROUP

新規加入・変更手続きのご案内

「山九グループ保険」「山九グループ医療保険」
「山九グループ特定疾病保険」
ご加入・変更等のお手続きはWeb申込みとなります！
本リーフレットをご確認のうえ、お手続きを検討願います！

Step3

2023年8月2日（水）～2023年10月27日（金）
月～金：5:00～25:00　土：5:00～23:00　日：8:00～25:00

〔契約者〕山九株式会社

○印刷物でのパンフレットが必要な場合は下記へお問い合わせください
問合せ先：山九保険サービス（株） 各センター

※　最終日10月27日（金）は24時までにログインいただいた場合、25時までのご利用になります。
※　2023年9月16日（土）～21日（木）は、システムメンテナンスのため利用できません。

●閲覧可能期間

・申込時には、パンフレットにあわせ、契約概要・注意喚起情報を一読いただき、保障内容・保険金額・保険料等がご意向
にそった内容となっているか、ご確認のうえお申込みください｡

・また、新規・増額のお申込みの際は、告知内容について、必ずご確認をお願いいたします。記載された告知内容に該当
しない場合は、お申込みいただくことはできません。

Step2Step1
以下の二次元コードを
ご自身のスマホ等で読
み取りください

山九グループ保険サイト内
の「お申し込み」をタップ

「ユーザー ID」「団体固有パスワード」「個
人パスワード」を入力すればログイン完了

お申し込みを
タップ

「Bグループ保険」から

「山九グループ保険」に
名称が変わりました！

社員番号※

64138828

生年月日8ケタ（YYYYMMDD）

みんなのMYポータルからWeb申込システムへのログイン方法はP5へ

・山九㈱の方は
社員番号を入
力ください

・関連会社の方
は、次ページを
ご覧ください

健活
CB


